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DECRETO DI COSTITUZIONE E NOMINA DEL GRUPPO DI LAVORO PER
L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE (GL-IA) E DEL REFERENTE IA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante 'Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche' e successive modificazioni;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 'Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche';

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio (GDPR) relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali;

VISTO il Regolamento (UE) 2024/1689 del Parlamento europeo e del Consiglio del 13 giugno 2024
(c.d. Al Act), che stabilisce regole armonizzate sull'intelligenza artificiale;

VISTE le Linee Guida del Ministero dell'lstruzione e del Merito sull'introduzione e I'uso consapevole
dell'Intelligenza Artificiale nelle istituzioni scolastiche;

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) dell'lstituto, che promuove l'innovazione
didattica, la transizione digitale e lo sviluppo delle competenze chiave per il futuro;

CONSIDERATA la necessita di garantire un'adozione graduale, etica, sicura e pedagogicamente
orientata delle tecnologie basate sull'lntelligenza Artificiale (IA) all'interno dell'lstituto
Comprensivo, sia nella didattica sia nei processi amministrativi;

RITENUTO necessario costituire un gruppo di lavoro multidisciplinare e nominare un apposito
Referente d'Istituto al fine di coordinare, monitorare e supportare le attivita di innovazione,
formazione e adeguamento normativo connesse all'uso dell'lA;

DECRETA

Art. 1 - Costituzione del Gruppo di Lavoro per I'Intelligenza Artificiale (GL-1A)

E costituito il Gruppo di Lavoro interno per I'Intelligenza Artificiale (GL-1A) dell'lstituto Comprensivo
"Giuseppe Catalfamo" di Messina. Il gruppo ha una funzione strategica, consultiva e operativa per
guidare la transizione dell'lstituto verso I'uso etico e responsabile delle tecnologie di IA.

Art. 2 - Composizione del Gruppo di Lavoro (GL-1A)
Il Gruppo di Lavoro e presieduto e coordinato dal Dirigente Scolastico ed & composto dalle seguenti
figure professionali, interne all'istituzione scolastica:

Nominativo Ruolo/Funzione d'Istituto Ruolo nel GL-IA
Angelo Cavallaro Dirigente Scolastico Coordinatore Generale
Giovanni Russo Animatore Digitale Referente d'Istituto per I'lA

Funzione Strumentale Nuove Tecnologie,

Angela Oteri : .
Innovazione e Comunicazione

Componente
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Serena Tuzza Docente Referente per I'Inclusione Componente

Esmeralda Pagano Docente Referente per I'Educazione Civica  Componente

Luigia Cariddi Docente esperto in didattica digitale Componente

Laura Briguglio Docente esperto in didattica digitale Componente

Germana Quartarone Docente esperto in didattica digitale Componente
Gioacchino Anastasi Assistente Amministrativo Componente area ATA
Domenica Genovese D.S.G.A. Componente diindirizzo

amministrativo

Art. 3 - Nomina e Compiti del Referente IA
Il Prof. Giovanni Russo € nominato formalmente Referente per I'Intelligenza Artificiale dell'lstituto.
Al Referente sono affidati i seguenti compiti operativi:

Coordinamento tecnico e raccordo delle riunioni del GL-IA;

Tenuta e aggiornamento del Registro interno degli applicativi e sistemi di IA in uso o in fase
di sperimentazione nell'lstituto;

Interfaccia diretta con il Responsabile della Protezione dei Dati (DPO) e con il Team
dell'Innovazione per la valutazione d'impatto dei sistemi adottati;

Monitoraggio periodico della conformita dell'uso dell'lA rispetto al regolamento europeo (Al
Act) e alle tutele dei minori.

Art. 4 - Compiti del Gruppo di Lavoro (GL-I1A)
Il GL-IA operera in sinergia per il raggiungimento dei seguenti obiettivi:

1.

Redazione della 'Al Policy d'Istituto’ per definire linee guida comportamentali ed etiche
rivolte a docenti e studenti.

Progettazione di percorsi formativi per il personale docente e ATA sull'uso sicuro e
I'integrazione didattica dei modelli generativi.

Monitoraggio dell'impatto inclusivo dei sistemi di IA, assicurando I'equita d'accesso e il
supporto personalizzato agli alunni con bisogni educativi speciali (BES).

Supporto alla Segreteria Amministrativa nell'implementazione di processi di automazione
d'ufficio conformi alle regole AGID.

Art. 5 - Validita ed esecuzione
Il presente decreto ha validita immediata dalla data di protocollo e viene pubblicato sul sito web
istituzionale dell'lstituto nella sezione Amministrazione Trasparente.

Il Dirigente Scolastico

Angelo Cavallaro

(Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3, c. 2, D. Lgs. n. 39/1993)



